
 مقدمه
 امــروزه آمــار بــه عنــوان مهمتریــن ابــزار برنامــه ریــزی بــرای 
آینــده و ارزیابــی عملکــرد گذشــته و عامــل اصلــی در تصمیــم 
ــوردار  ــژه ای برخ ــت وی ــوده و از اهمی ــت ب ــری و مدیری گی
ــا  ــد ب ــک فرآین ــاره ی ــری در ب ــم گی ــم تصمی ــار عل اســت آم
ــه  ــات موجــود در نمون ــل اطلاع ــه براســاس تحلی ــک جامع ی
بدســت آمــده از آن جامعــه اســت .داده هــای آمــاری بنیــادی 
ــزی  ــه ری ــت و برنام ــزی اس ــه ری ــرای برنام ــل ب ــن اص تری
اساســی تریــن شــاخص بــرای مدیریــت قلمــداد  مــی شــود 
ــت از حلقــه هــای  ــزی و مدیری ــار، برنامــه ری .ســه حلقــه آم
ــات و  ــر ارتباط ــه عص ــی رود بطوریک ــمار م ــه ش ــعه ب توس
اطلاعــات وقتــی معنــا مــی یابــد کــه جمــع آوری اطلاعــات 
ــه  ــه در برنام ــی ک ــی از نکات ــد و یک ــه روز باش ــا ب و داده ه
ریــزی هــر ســازمانی مــی تــوان بعنــوان شــاخص تریــن اصــل 
از آن یــاد نمــود ایــن اســت کــه توســعه بــدون برنامــه ریــزی 
و برنامــه ریــزی بــدون آمــار و اطلاعــات قابــل تحقــق نیســت 
ــام  ــع نظ ــادی تاب ــد زی ــا ح ــوری ت ــر کش ــعه ه ــزان توس می

ــی نظــام اســت . ــزان کارای ــاری موجــود در کشــور و می آم
بــر ایــن اســاس و بــا توجــه بــه اهمیــت تدویــن نظــام نامــه 
آمــار و اطلاعــات بمنظــور ســامان دهــی و نظــام منــد کــردن 
ــران و  ــرای اســتفاده مدی فرآینــد تولیــد و خدمــات آمــاری ب
ــای  ــم ســازی ه ــا ،در تصمی ــج داده ه ــران از نتای ــایر کارب س
ــن راســتا و  ــر اســت در همی ــاب ناپذی ــی اجتن ــده ضرورت آین
بــرای تقویــت و تمرکــز سیاســتگذاری نظــام آمــاری مدیریــت 
ــار در  ــی آم ــای تخصص ــات کارگروهه ــاوری اطلاع ــارو فن آم

دانشــگاه علــوم پزشــکی گیــان تشــکیل مــی گــردد.

سیاست کلی و اجرایی کارگروههای تخصصی:
-تمرکزسياست‌گذاري و هدايت فعاليت‌هاي توليدآمارها

-گســترش سيســتم نظــارت و ارزيابــي در فراينــد توليــد آمــار 
ــاني و اطلاع‌رس

ــه  ــرعت اراي ــش س ــاري و افزاي ــای آم ــاخص ه ــل ش - تحلی
ــج نتای

- ارتقــای نظــام آمارهــاي ثبتــي و ســاماندهي و توســعه‌ 
توليــد آمــار بــه روش‌ ثبتــي و ارزيابــي مســتمر يكفيــت اقــام 

ــی ــاي ثبت آماره
ــاری و  ــی و آم ــای اطلاعات ــامانه ه ــی در س ــجام بخش - انس

ــا ــار آماره ــد و انتش ــاماندهي تولي س
- جلوگيري از موازی کاری در تولید و ارائه آمار

- اســتفاده از فنــاوري هــاي نويــن اطلاعــات وارتباطــات 
ــا ــه آماره ــد واراي ــه، تولي درتهي

- استانداردسازي تعاريف و مفاهيم آماری 
- افزايــش آگاهــي، ســوادآماري، اعتمــاد و مشــاركت رابطیــن 
و ایجــاد انگیــزه در آنــان، در زمینــه جمــع آوري، تهيــه، توليد
 کارگــروه تخصصــی بازبینــی و ســاماندهی فرایندهای 

گــردش آمــار واطلاعات ســامت.
اهداف کارگروه:

- بازبینی فرایند های آماری موجود
- نیاز سنجی  

- ساماندهی و ارتقای نظام یکپارچه آماری دانشگاه

وظایف کارگروه:
بازبینــی  جهــت  لازم  پيگيري‌هــاي  و  برنامه‌ريــزي   -1

آمــاری  دانشــگاه  فرایندهــای 
2- یکپارچــه ســازی بانــك هــاي اطلاعاتــي در مدیریــت آمــار 

و فنــاوری اطلاعــات دانشــگاه و واحدهــاي تابعــه
ــاد  ــعه و ايج ــه توس ــاوره در زمين ــنهاد و مش ــه پيش 3- ارائ

ــا ــاير واحده ــي س ــاي اطلاعات بانكه
4- ارائــه شــاخص هــا و نمودارهــا از بانــک اطلاعــات آمــاری 

موجــود   
ــت  ــاي تح ــات واحده ــار و اطلاع ــردش آم ــش از گ 5- پای
ــه  ــا ب ــت واحده ــات مثب ــال تجربي ــگاه  و انتق ــش دانش پوش

ــر . يکديگ
کارگروه تخصصی توسعه پژوهش آماری

اهداف کارگروه:
- تعییــن خــط مشــی، سیاســت گــذاری، تصمیــم ســازی و 

ــه نظــام مطلــوب آمــاری تصمیــم گیــری در جهــت نیــل ب
- تصویب راهبردهای کلان در حوزه آمار

- تعیین وایجادساختارمدیریتی نظام آماری
وظایف کارگروه:

1- همکاری در بكارگيري صحيح تعاريف و مفاهيم آماري
ــي  ــق جغرافياي ــاري در مناط ــاي آم ــنجی طرحه 2- اعتبارس

تحــت پوشــش دانشــگاه
3- تجزيــه و تحليــل اطلاعــات و تهيــه گزارشــات توجيهــي و 

موضوعــي بــراي ذینفعــان
4- ارائــه پــس خورانــد از تحلیــل هــای آمــاری بــه واحدهــاي 

تحــت پوشــش دانشــگاه
5- همــکاری بــا واحدهــای مختلــف ،بــرای اســتخراج و تهيــه 
ــاي  ــاري براســاس داده‌ه ــودار و شــاخصهاي آم جــداول و نم

جمــع‌آوري شــده جهــت نيــاز كاربــران   



کارگروه تخصصی آمار

شتی ودرمانی گیلان دانشگاه علوم پزشکی وخدمات بهدا
مدیریت آماروفناوری اطلاعات

گروه آمار
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کارگروه تخصصی اشاعه فرهنگ و سواد آماری
اهداف کارگروه:

ــدت  ــدت وبلندم ــاه م ــای کوت ــه ه ــب برنام - بررســی وتصوی
ــاری ــای آم ــوزش ه آم

- شــناخت امکانــات، نقــاط قــوت و ضعــف و بررســی راه هــای 
تقویــت و رفــع آنهــا

وظایف کارگروه:
1- توانمنــد ســازي كاركنــان آمــاري واحدهاي تابعه دانشــگاه 

در زمينــه توليــد، تحليــل و تدويــن گزارشــات آماری  
2- توانمندســازي کارشناســان  آمارواحدهــاي تابعــه در زمينه 

اســتفاده از نرم‌افزارهــاي آمــاري و بانكهــاي اطلاعاتــي
3- پيشنهاد ارتقاء کمی و کيفی نيروی انسانی اداره آمار

ــی  ــای آموزش ــزاری دوره ه ــه برگ ــاختن زمين ــم س 4 -فراه
ــان      ــران و کارشناس ــت مدي ــت جه ــار در مديري ــرد آم کارب

و  آمــار  مدیریــت   در  شــاغل  كارشناســان  آمــوزش   -5
واحدهــای تحــت پوشــش دانشــگاه جهــت تجزيــه و تحليــل 

ــی ــهای تحليل ــه گزارش ــا و تهي ــی داده‌ه تخصص
ــازی  ــبکه س ــاختار  و  ش ــزی س ــه ري ــارکت دربرنام 6 - مش

ــتانها ــی  و بيمارس ــتی درمان ــز  بهداش ــا و مراک ــت ه معاون

ــار  ــام آم ــاماندهی نظ ــتقرارو س ــی اس ــروه تخصص کارگ
ــی : ثبت

اهداف کارگروه:
ــت  ــود يكفي ــي و بهب ــه روش ثبت ــار ب ــد آم ــترش تولي - گس

ــا آن‌ه
ــر  ــاي متنوع‌ت ــيوه ه ــا ش ــاري ب ــع آم ــازماندهی  جام - س
،ســريع‌تر وآســان‌تر وارزان‌تــر بــا جلــب بيشــتر رضايــت 

ــان ذینفع
- فراهــم كــردن بســتر تهيــه وتوليــد آمــار و اطلاعــات مــورد 
ــوزه  ــرای ح ــاری ب ــاي آم ــاخص ه ــبه ش ــراي محاس ــاز ب ني

ــاي تحــت پوشــش دانشــگاه ه
وظایف کارگروه:

1-  ايجاد تفكر ثبتي نمودن نظام آماري
ــات  ــع و امكان ــص مناب ــه تخصي ــنهاد در زمين ــه پيش 2-ارائ

ــا ــودن داده‌ه ــي نم ثبت
3-هماهنگي درخصوص اجراي نظام ثبتي از طريق :   

 الف: مشاوره در انتخاب گلوگاه يا مقاطع ثبت داده‌ها
ب: مشاوره در تعيين اقلام آماري

 ج: مشــاوره در تعييــن جــداول آمــاري و شــاخصهاي خروجي 
نظــام ثبتــي داده‌ها

4-پيگيــري و نظــارت بــر حســن اجــراي نظــام ثبتــي طراحي 
. ه شد


